
 



 

 

 



 

 

RAPORUN SONUÇ KISMINDA AŞAĞIDA TALEPLER SIRALANMIŞTIR 

 

Sağlık Bilişimi alanında faaliyet gösteren özel firma yetkilileri, Kamu hastaneleri 

yöneticilerinin görüşleri ile mezunlarımızdan alınan geri bildirimler neticesinde istek ve 

taleplerimiz; 

• Sağlık Bakanlığına bağlı hastane ve diğer kuruluşlar bünyesine yapılan alımlarda Sağlık 

Bilgi Sistemleri Teknikerliği mezunlarının da istihdamının sağlanması, 

• 3244 olan önlisans nitelik kodunun tüm kamu kurumlarınca (Sağlık Bilgi Sistemleri 

Teknikerliği önlisans programından mezun olmak) tanımının yapılarak kamuda 

alımlarda fırsat eşitliğinin sağlanması, 

• Sivil Savunma Bakanlığı, İçişleri Bakanlığı, Adalet Bakanlığı vb kamu kurumlarımızın 

Bilgisayar Teknolojileri bölümünü ilgilendiren alanlara ilişkin yapılacak alımlarda 

diğer bölüm (bilgisayar programcılığı vb) mezunlarına verilen hakkın Sağlık Bilgi 

Sistemleri Teknikerliği mezunlarına verilerek mağduriyetin giderilmesi ve bölüm 

uyuşmazlığı probleminin ortadan kaldırılması, 

• Sağlık Bakanlığı Strateji Başkanlığı B.10.0.SGB.0.81.00.05./10-06/10194 sayılı ve 09 

Ekim 2009 tarihli Hizmet alımlarında çalıştırılacak işçi sayısının tespiti ve öngörülecek 

ücretler konulu 2009/64 nolu Genelgesinde belirtilen, “Bilgi Sistemi Kullanım 

Elemanı, Bilgi Sistemi Kullanım Sorumlusu, Network Donanım, Teknik Destek ve 



Yazılım Bakım Elemanı, Hastane Bilgi Sistemi Sistem Yöneticisi” departmanlarında 

çalışacak personele ilişkin belirtilen özel şartlarda mezun alanı olarak sağlık bilişimi 

alanında eğitimini tamamlamış Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği programı 

mezunlarına yer verilmesi, 

• Kamu hastanelerine sağlık bilişimi alanında yapılacak alımlarda bilgisayar 

mühendisliği, bilgisayar programcılığı vb mezunları yerine tercihen öncelikli olarak 

Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği mezunlarına yer verilmesi, 

• Sağlık Bakanlığımız tarafından Tıbbı sekreterlik programı mezunu alımında belli sayıda 

Sağlık Bilgi Sistemleri Teknikerliği programı mezunlarına da yer verilmesi, 

• Mezunlarımızın yaz döneminde zorunlu staj eğitimlerinin için başvuru kabulünde; 

özellikle kamu ve özel hastanelerimiz başta olmak üzere ve özel sektörde de bilgisayar 

programcılığı vb programlara göre tercihen öncelik verilmesi 

 

 


